
 

 

 

 

令和７年度犬田布中学校グランドデザイン  

 基本理念 
 

　　公教育の理念のもと，本校の伝統や学校・地域の実態を踏まえ，人権尊重の精神を基調として，知・徳・体の調和のとれ

　た「生きる力」を備えた生徒の育成をめざし，『保護者や地域の誇りとして信頼されともに創る学校』を推進する。
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

        

        

        

　 　　

　 　 

　 　　 

 

　　
キャッチフレーズと込められた願い

 

「飛翔の教育」  鳥が大きな羽を広げ力強く飛び立つよう犬田布中の生徒たちが，二十一世紀を天か
　　　　　　　　　　けて大きく羽ばたき，海外（世界）にたくましく躍動してほしい 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  法令・施策等 
○国の法令・動向 
○県・地区の教育施策 
○町学校教育理念 
○生徒・保護者・地域の実態・願い

  
　校　　訓

 

  　　向 学　 

　　　友 愛　
 

　　　自 律

 めざす学校像  

１　潤いと活力のある学校 

２　美しく整然とした落ち着きのある

　学校 

３　地域社会の誇りとして信頼され，

　ともに創る学校

 めざす生徒像  

○　粘り強く課題解決に取り組め，学

　びを生かせる生徒　　　　　…向学 

○　気遣いを大切に，高め・励まし合

　える生徒　　　　　　　　　…友愛 

○　判断と行動を振り返り，より良い

　生活が送れる生徒　　　　　…自律

 めざす教師像  
１　明るく健康的で，人間性豊かな教
　職員 

２　使命感に燃え，職務に誇りと責任
　を持ち指導力のある教職員 

３　生徒を愛し，保護者や地域住民の
　信頼に応える教職員

 学校を支えてくれる保護者・地域との連携  
  保護者・地域とともにある学校づくり

 
学校からの情報発信

 

　１　学校運営協議会との連携
 

１　学校・学級・進路・保健だより等の定期　的な発行
 

　２　地域人材の活用など，地域の教育環境・教育的資源の活用
 

２　地域の掲示板の活用（犬田布・鹿浦郵便局）
 

　３　地域の信頼に応える学校
 

３　学校ホームページの活用（適時更新）
　４　クリーン作戦への参加

 

       　　　　 学 校 教 育 目 標  
　 
共に学び高め合う 心豊かで たくましい生徒の育成

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 本年度の重点目標  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

　

　

　

　

 

 

基礎的・基本的な知識及び技能の
定着 

≪学力アップ≫
 

１　基本的な学習の躾の徹底，主体的な
学習態度の育成等 

２　「主体的・対話的で深い学び」の実
現に向けた授業改善 

３　ＩＣＴ機器の活用した学習指導方法
の工夫・改善

 

４　授業充実の３Ｐの共通実践化 

５　「飛翔タイム」「飛翔ホーム　ワー
ク」の計画的実施と個に応じた指導 

６　犬田布錬成テストの実施
 

７　家庭学習の習慣化
 

８　特別支援教育についての全職員の共
通理解と共通実践

 

９　支援を必要とする生徒理解と支援体
制の確立

自らの将来に目を向け，日々の生活を送ることのできる生徒の育成 

≪キャリアアップ≫
 

１　３年間を見通した「基礎的・汎用的能力」の習得を目指した計画的なキャリア教育の実施 

２　体験的学習を通した望ましい職業観・勤労観の育成　　　　　　３　主体性を重視した進路指導の推進
 

４  自己理解に基づいた将来設計力の育成　　　　　　　　　　　　  ５　個に応じた進路相談の充　実

道徳心と社会性・健全な人権感覚を
備えた生徒の育成 

≪マナーアップ≫
 

１　人権教育の充実（命の尊さを考え，思い

やりの心を育む） 

２　自他一人一人を大切にする心の教育の推

進
 

３　生徒理解に基づいた生徒指導の推進 

４　生徒会活動の充実 

５　主体的活動や奉仕活動を通した道徳的

実践力の育成
 

６　家庭・地域・関係機関との連携 

安全な環境のもと，健康で最後まで
やりぬく生徒の育成 

≪やる気アップ≫
 

１　安全教育の充実
 

２　教科体育の充実 

３　体力の向上
 

４　保健指導の充実
 

５　健康診断内容の共通理解と保護者への

理解を深める広報活動及び結果改善の啓

発　
 

６　緑化・美化活動の推進

 重点目標を達成するための教職員の共通実践事項  
一人ひとりの生徒・職員を支える温かい職員集団・環境づくり，「チーム犬田布中」でつくる人権同和教育を基盤とする 

～Ｍ（見つめる） Ｏ（思いをめぐらす） ｍ（向き合う） Ｍｏｍの実践～ 

　　　組織の活性化 人権教育の充実 

　　　１　校務分掌等責任分担の明確化と連携 １　基本的人権を尊重する教育実践 

　　　２　報告・連絡・相談で情報共有と連携強化 
２　人間尊重の立場に立った教育の推進とボランティア活動の推進

 

　　　３　学校評価の分析と効果的な活用  

　　　４　研究授業を通した校内研修の計画的実施 ３　人権教育の視点に立った授業の充実 

　　　５　教育課題の解決を目指した校内研修の推進


